湖口县发改委2021年法治建设
工作总结

2021年是“十四五”开局之年，也是全面依法治县工作的重要一年。今年我委的法治建设工作，认真贯彻县法治建设的工作决策部署，坚持以社会主义法治理念为引领，提高发改队伍法律素质，提高工作水平。坚持依法行政，进一步健全法治建设制度，落实法治工作责任;进一步加强法治教育，提高队伍法律素质;进一步加强行政指导，提高依法管理水平。
一、加强组织领导
加强组织领导，坚持人、财、物保障到位。及时成立委法治建设工作领导小组组成人员，确保法治建设工作有组织、有机构、有条件、有能力开展工作。切实将法治建设工作纳入委机关股室、委领导干部综合目标考核的重要内容，扎实推进法治建设。制定实施委机关年度普法工作计划，进一步提高普法宣传实效。
二、加强法治理论教育
加强法治理论教育。认真落实党组中心组、领导干部、机关干部学法制度，制定机关年度法治教育培训计划，不断完善集中学习培训、督促个人自学等长效工作机制。认真落实学法制度，党政领导班子中心组专题学习法律知识每年不少于两次，机关干部集中学习每年不少于12次，个人自学不低于50个学时。
三、深入推进法治建设
认真贯彻中央、省、市、县法制建设工作决策部署，全面落实全面依法治县考核内容。建立健全科学民主决策制度，规范重大决策程序。坚持科学决策、依法决策。建立和完善重大决策合法性审查、社会稳定风险评估等依法决策制度。建立健全规范性文件监督管理制度，严格制定权限、程序和备案审查、定期清理等制度。加大普法宣传力度，利用单位门户网站、微信、QQ等线上平台和宣传栏、宣传册等线下平台相结合作为法治宣传教育阵地，培养公民自觉守法、依法办事，营造学法、尊法、守法、用法的良好社会氛围。 
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